AN OPEN-MINDED GROUP

Essere sé stessi a lavoro, con i propri colleghi e la chiave del nostro impegno e del
successo collettivo dell’azienda. La diversita non e solo una questione di colore della
pelle, disabilita, eta o origine. Inclusione ¢ il rispetto dell’unicita e permette ad ogni
dipendente di essere sé stesso ogni giorno. Essere aperti significa anche avere la
capacita di andare avanti, stare sempre al passo con i tempi, sfidare il nostro modo di
lavorare e abbracciare I'innovazione per guidare il progresso. Siamo “la banca per un
mondo che cambia”. Il nostro ruolo € quello di fornire un ecosistema che alimenti e
favorisca la collaborazione tra tutti i soggetti coinvolti: clienti, dipendenti, candidati.



